Escenario de la Reunión: Asistencia de los Maestros

Durante cuatro meses sus reuniones del FIAT se han llevado a cabo en una hora y día de la semana establecidos. La asistencia ha sido cercana al 100% durante este tiempo, con una ausencia ocasional de vez en cuando.  Los miembros siempre se han asegurado de informarse el uno al otro acerca de cuando podrían no estar presentes, según se decidió como parte del protocolo  del grupo FIAT.

En la última reunión del FIAT algunos de los maestros no asistieron y fueron negligentes para notificar al equipo acerca de su ausencia.  En su actual reunión ninguno de los miembros del personal escolar están presentes y a la reunión solamente asistieron los padres de familia del FIAT.  Usted puede notar que sus padres de familia están empezando a preguntarse acerca de la dedicación de la escuela hacia la sociedad.

· ¿Va usted a proseguir con esta reunión?  Si es así, ¿cómo?

· ¿Va usted a tratar el asunto de la falta de asistencia con los miembros del personal escolar del FIAT?  Si es así, ¿cómo? (por ejemplo: Correo electrónico, conversación personal, como un FIAT, etc.)

· ¿Qué puede hacerse para recuperar el 100% de la asistencia que una vez fue un elemento básico de su equipo? (por ejemplo: Un cambio en el día de la semana/hora)

*Cosas para Recordar*

· El coordinador(a) del FIAT no debe tratar los asuntos por su cuenta 

· Su director(a) es clave para establecer el tono sobre la sociedad 

· Es importante tener y revisar un protocolo del equipo sobre la asistencia y las expectativas de los miembros del FIAT 
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Escenario de la Reunión: Asistencia de los Padres de Familia
Es el inicio del año escolar y el equipo FIAT de la escuela ha sido establecido.  Como coordinador(a) del FIAT, usted ha enviado la notificación de cuándo se llevará a cabo la primera reunión y su ubicación.  Se asegura de ponerse en contacto con todos los miembros vía las direcciones del correo electrónico que fueron circulados, incluyendo los padres de familia del FIAT.

El día de la primera reunión se da cuenta que solamente uno de los padres de familia de su FIAT está presente  Usted intenta averiguar con ese padre de familia si él(ella) sabe si van a asistir los demás padres de familia.  Hay una leve barrera del idioma, pero usted entiende que algunos padres de familia se sienten incómodos al venir debido a su inglés limitado y otros padres de familia se sienten incómodos debido al cuidado infantil.

Usted decide proseguir con la reunión, pero nota que su padre de familia permanece muy callado e ignora cómo participar.  A usted le preocupa que pueda perder al único padre de familia que se presentó y que tendrá dificultad para atraer a los demás padres de familia debido a las diferencias del idioma y a la necesidad del cuidado infantil.  

Sabiendo cuán importantes son los padres de familia para el éxito del equipo:

· ¿Puede hacerse algo para superar la barrera del idioma? ¿El cuidado infantil?

· ¿Cómo logrará usted que los padres de familia del FIAT se sientan cómodos acerca de su papel al asistir a las futuras reuniones?

*Cosas para Recordar*

· Los padres de familia son esenciales para el trabajo de la sociedad, pero esta puede ser su primera vez que participan en un equipo escolar.  

· Considere llevar a cabo una de las dos reuniones en una ubicación comunitaria para mostrarles a los padres de familia que la escuela está comprometida con una sociedad 

· Traducción/Intérprete, cuidado infantil, etc. quizás pueden ser factores que limiten la asistencia de los padres de familia, pero éstos también tienen una solución
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Escenario de la Reunión: Manteniéndose en la Ruta

Es su primera reunión FIAT del año y usted le ha pedido al equipo que revise el Plan de Acción para la Sociedad que fue esbozado.  Usted enfatiza que el propósito de revisar el plan es asegurar que todos los miembros estén de acuerdo en las estrategias que han sido redactadas para incrementar la participación de los padres de familia en el aprendizaje estudiantil.  Les recuerda que el propósito del equipo es planificar para estos eventos y ser los líderes en la sociedad entre la escuela/familia/comunidad en la escuela.  

A medida que los miembros del equipo revisan el borrador, emergen algunas conversaciones paralelas respecto a las opiniones personales sobre la definición de la participación de los padres de familia.  Estas conversaciones atraen inmediatamente la atención de todos los demás miembros del FIAT, resultando en un debate sobre quién es el responsable por la falta de participación de los padres de familia en la escuela.  La reunión rápidamente se convierte en una sesión de quejas sobre todos los asuntos alrededor de las diferencias de opiniones sobre la participación de los padres de familia.

Usted es incapaz de reenfocar la reunión y se está generando una clara tensión entre los miembros del FIAT: 

· ¿Qué puede hacerse durante esta reunión para esclarecer la situación?

· ¿Hay alguna cosa fuera de esta reunión que pueda hacerse para resolver las diferencias que claramente existen entre los miembros?

*Cosas para Recordar*

· Las reuniones FIAT pueden ser una de las primeras veces que los padres de familia, maestros, administradores escolares, personal de apoyo y miembros de la comunidad se reúnen para trabajar en un proyecto compartido.  Cada miembro  aporta su propia perspectiva a la sociedad y los motivos para que esto haya o no funcionado en la escuela.  Es de esperarse que haya una discusión acerca de estos sentimientos, pero debe ser conducido de una manera constructiva.

· Defina la participación de los padres de familia como equipo y como escuela para incorporar la gran diversidad de maneras en las que un padre de familia puede participar en la educación de su hijo(a).
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